
 
 

 
 

AVVISO di Ricerca per figure professionali esperte nell’ambito del progetto PAF! Programma di 

Alfabetizzazione Finanziaria PROG-124 CUP C51J23001140001 – COD. PRG 193/2024 

finanziato a valere su Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2021-2027 – O.S.2 – Migrazione 

legale e Integrazione – MA2.d - Promuovere misure di integrazione per l’inclusione sociale ed 

economica dei cittadini di paesi terzi e misure di protezione delle persone vulnerabili - Ambito di 

applicazione 2.k - Azioni volte a consentire e favorire l’inserimento di cittadini di paesi terzi nella 

società di accoglienza e la loro partecipazione attiva – Intervento PN: j) Partecipazione attiva dei 

cittadini migranti alla vita economica, sociale e culturale, del Programma Nazionale del Fondo 

Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 2021-2027. 

Capofila Consorzio La Rada. 

Sedi di lavoro: Catania 

Data di avvio prevista: 15/10/2026 

Durata incarico: 8 mesi 

Tipologia contrattuale: Collaborazione coordinata e continuativa (Co.co.co.) oppure collaborazione 

professionale con Partita IVA. 

Posizione: 1 Operatore/operatrice legale – Task Force multidisciplinare per l’accesso ai servizi 

finanziari – sede di Catania 

ATTIVITA’ PROGETTUALI 

Nell’ambito del WP7 – Facilitazione negli ecosistemi finanziari territoriali, la risorsa entrerà a far 

parte della Task Force multidisciplinare prevista dal progetto PAF! e contribuirà alle attività di 

coaching specialistico e accompagnamento rivolte ai cittadini di Paesi Terzi, con particolare 

riferimento alle problematiche di carattere giuridico e amministrativo che possono ostacolare 

l’accesso ai servizi bancari, finanziari e assicurativi. 

• Fornire orientamento e supporto legale ai cittadini di Paesi Terzi nell’accesso ai servizi bancari, 

finanziari e assicurativi; 

• fornire supporto rispetto alla documentazione necessaria per l’accesso ai servizi, con particolare 

attenzione alle specifiche condizioni giuridiche dei cittadini stranieri, dei richiedenti asilo e dei 

titolari di protezione; 

• individuare eventuali barriere normative, amministrative o procedurali e supportare gli utenti 

nella loro gestione; 

• orientare rispetto a problematiche connesse a prestiti, microcredito e prodotti assicurativi, in 

raccordo con gli altri professionisti della Task Force; 

• contribuire alla prevenzione e alla gestione di situazioni relative a truffe, raggiri e pratiche 

scorrette; 

• interfacciarsi, quando necessario, con istituti bancari, intermediari finanziari, enti pubblici e 

servizi territoriali per favorire la risoluzione delle criticità rilevate; 

• compilare le schede di intervento e la documentazione necessaria al monitoraggio delle attività 

progettuali. 

Compenso lordo complessivo: 4.800,00 euro  



 
 

 
 

I compensi sono da intendersi lordi per le collaborazioni coordinate e continuative e 

onnicomprensivi per le collaborazioni a Partita IVA per l’intera durata dell’incarico. 

 

 

Requisiti di Ammissione/Criteri di Valutazione: 

• Diploma di Laurea in Giurisprudenza, Scienze politiche o materie giuridiche o titoli 

equipollenti; 

• conoscenza della normativa italiana in materia di immigrazione, asilo e condizione giuridica 

dello straniero; 

• precedente esperienza nell’attività di orientamento e consulenza legale rivolta a cittadini 

stranieri, richiedenti asilo e/o titolari di protezione internazionale; 

• capacità di analizzare problematiche amministrative e giuridiche complesse e di fornire 

informazioni in modo chiaro e accessibile; 

• capacità di lavoro in équipe multidisciplinari e di raccordo con servizi pubblici e privati; 

• buona conoscenza degli strumenti informatici di uso comune; 

• conoscenza della rete territoriale e dei servizi per l’accoglienza e l’integrazione nella sede per la 

quale ci si candida; 

• precedenti esperienze analoghe rispetto all’incarico da ricoprire. 

Costituiranno elementi preferenziali ai fini della valutazione: 

• esperienza nell’ambito di progetti finanziati dal FAMI o da altri programmi nazionali/europei; 

• conoscenza della normativa e delle problematiche relative all’accesso dei cittadini stranieri ai 

servizi bancari e finanziari; 

• esperienza nell’interlocuzione con banche, istituti finanziari, pubbliche amministrazioni e servizi 

territoriali; 

• conoscenza di una seconda lingua straniera tra quelle maggiormente utilizzate dalla popolazione 

migrante; 

• esperienza in attività di formazione, capacity building o produzione di materiali informativi 

rivolti a cittadini stranieri e operatori. 

Il CIR si riserva di contattare i candidati ritenuti maggiormente idonei per un colloquio di 

approfondimento sulle esperienze maturate. 

I curricula vitae e le lettere di presentazione possono essere inviati all’indirizzo mail: 

domeneghetti@cir-rifugiati.org e dinardo@cir-rifugiati.org , entro il 05/10/2026. Specificare 

nell’oggetto: “Selezione operatori/operatrici legali – Progetto FAMI PAF! – sede di Roma” oppure 

“Selezione operatori/operatrici legali – Progetto FAMI PAF! – sede di Catania”. Il CIR opera nel 

rispetto del trattamento dei dati a norma del Decreto Legislativo 196/2003 e del GDPR (Regolamento 

UE 2016/679). Per poter utilizzare i dati forniti dai candidati relativamente alla presente attività di 

ricerca e selezione, per il periodo strettamente necessario alla conclusione della selezione stessa, si 

richiede di inserire nel CV esplicita autorizzazione al trattamento dei dati con riferimento alle 

normative citate e di allegare un documento di identità. 

Roma, 18/09/2026 
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La Direttrice 

Barbara Domeneghetti 


